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Destaques do 1T14 
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Destaques 1T14 

V Receita Líquida no trimestre foi de R$2,5 bilhões, 20% ou R$411 milhões maior na 
comparação anual;  

V EBIT de R$144 milhões, aumento de 43% em relação ao 1T13, com margem de 5,8%; 

V EBITDAR registrou R$493 milhões, levando a uma redução de 76,6% na alavancagem 
financeira, saindo de 27,9x para 6,5x; 

V Receita Líquida UDM (últimos doze meses) atingiu o maior nível histórico da 
Companhia, R$9,4 bilhões; 

V  EBIT UDM foi de R$309 milhões, aumento de R$1,1 bilhão  em relação ao 1T13 UDM; 

V  CASK UDM apresentou alta de 3%, enquanto o RASK UDM cresceu 18%; 

V EBITDAR UDM de R$1,7 bilhão, o maior nível da história da Companhia; 

V Caixa total registrou R$2,8 bilhões, cerca de 30% da Receita Líquida dos últimos doze 
meses. 

3 



4 

Margem Operacional Atinge 5,8% no 1T14 
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Evolução nos Últimos Doze Meses no EBIT e EBITDAR 
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Foco na Performance Operacional e Ganhos de 
Eficiência 
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Indústria 
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GOL Apresentou a Maior Evolução de Margem 
Operacional relativo aos Últimos Doze Meses 
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No Acumulado dos Últimos Doze Meses, a GOL 
Lidera Crescimento de RASK 
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Fonte: ANAC 

1T13 

10 

Participação na Indústria Doméstica 1T14 
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36,6% 

1T14 

Outros Avianca Azul + Trip GOL TAM 

Total 

Doméstico 

  ASK (milhões)       12.529        12.330  1,6%       12.677  -1,2% 

  RPK (milhões)         9.539          8.292  15,0%         9.484  0,6% 

  Taxa de Ocupação 76,1% 67,2% 8,9 p.p 74,8% 1,3 p.p 

  ASK (milhões)       11.075        10.897  1,6%       11.294  -1,9% 

  RPK (milhões)         8.502          7.415  14,7%         8.543  -0,5% 

  Taxa de Ocupação 76,8% 68,0% 8,7 p.p 75,6% 1,1 p.p 

  ASK (milhões)         1.453          1.433  1,4%         1.384  5,0% 

  RPK (milhões)         1.037             877  18,3%            941  10,2% 

  Taxa de Ocupação 71,4% 61,2% 10,2 p.p 68,0% 3,4 p.p 

Internacional 

1T14 1T13 4T13 ƶ% ƶ% 

Evolução do Market Share 
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Novo Patamar de Ocupação, Combinado com 
Aumento de YIELD 
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Estratégia GOL 
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Fortalecimento das Parcerias 

Alianças de Code-share  

 

Acionista GOL (3,0% do capital total) 

Acionista GOL (1,5% do capital total)  

Delta 

V Codeshare Two-Way:  permite que os cerca de 400 
destinos em mais de 62 países atendidos por ambas 
as empresas estejam interligados e disponíveis 
para compra nos canais de venda das Companhias; 

V Benefícios Exclusivos para Passageiros SMILES 
Diamante e SkyMiles; 

Air France-KLM 

V Acordo de code-share: possibilitando novas opções 
de voos para todos os clientes e interligando os 318 
destinos em mais de 115 países servidos pelas 
Companhias; 

V Mais benefícios para os clientes baseado nos 
programas de fidelização;  

Alianças Estratégicas 

 

 

7 acordos firmados.  

 

Alianças de Interline 

78 acordos de interline firmados até o final do 1T14.  

 

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=eSZqT_eB4xcG_M&tbnid=jrtJmZtYqQD0eM:&ved=0CAUQjRw&url=http://vidaportuguesa.wordpress.com/2011/12/04/a-escolha-da-companhia-aerea/&ei=uDNpU-GBJY-SyASt94GgCw&bvm=bv.66111022,d.aWw&psig=AFQjCNGnkS8l4LGp_F9yL3oaHhqDd5syHw&ust=1399489839280449
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Novos Voos: Oportunidades de Receita 

São Paulo (GRU) �t Santiago (Chile)  
Retomada de voos entre São Paulo e 

Santiago em Jul/14 

Fortaleza �t Buenos Aires (Argentina)  
Voo direto entre Fortaleza e Buenos 
Aires  

Campinas (SP) - Miami (EUA) 
Três vezes por semana, com 
escala em Santo Domingo e 
opção para seguir para Orlando 

Campinas (SP) - Rio de Janeiro (SDU) 
12 frequências diárias entre Campinas e 
Rio de Janeiro (Aerop. Santos Dumont) 

1 

2 

3 

4 

V Oportunidade de aumento da Receita em Dólar 
com novas frequências internacionais (Chile, 
Argentina e Miami); 

V Redução da alíquota de ICMS no Ceará sobre 
combustível de aviação de 25% para 12%, aplicável 
para todos os voos nacionais de Cias. que também 
operam voos internacionais regulares nesse 
destino; 

V Aumento nas frequências entre São Paulo e Rio de 
Janeiro, via aeroportos de Campinas e Santos 
Dumont, totalizando 130 voos entre as duas 
cidades diariamente; 
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